附件2：

中北大学仪器与电子学院 “实验班”实施办法
为了全面贯彻党的教育方针和因材施教原则，加速研究型人才培养，进一步提高我学院的教学质量，培养出德智体美劳全面发展的高质量、高素质人才，我院自2009年9月起，在新生中组织中北大学仪器与电子学院“实验班”，特制定本实施办法。

一、培养目标

按照工科人才培养模式基本要求，强化基础教育课程和学科基础教育课程的学习，构建厚基础、宽口径的复合型专门人才。

二、选拔方法

1．根据当年高考成绩和单科成绩的要求进行初选；

2．集中面试，择优录取。

三、教学管理

实验班教学管理按新建班级进行，采用二段式培养模式集中授课。

1．第一阶段为基础教育阶段。用1.5年时间强化基础教育课程和学科基础教育课程学习。

2．第二阶段重点进行专业能力培养。学生可在全院范围内自由选择专业，并完成相应专业规定的课程。

3．采用独立的授课计划，组织优秀教师承担实验班的教学任务，单独编班上课；
四、日常管理

实验班专门配备班主任，负责学生日常教育管理工作，并与选拔前班级班主任加强沟通，共同做好学生思想政治工作。

实验班学生不调整宿舍。

第一年的评优奖励以实验班为单位进行，后三年在所选专业的班级进行。

有下列情况之一者，实验班学生即转入原班学习。

1．有一门课程不及格者。

2．考试作弊者或受到校纪处分者。

3．因病不能继续学习者。

4．学生本人提出不愿意继续在实验班学习者。

五、本办法在我院本科生中实行。未尽事宜按中北大学有关管理办法执行。解释权在仪器与电子学院。
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